
                                                                                                                     
             

DESCRIÇÃO DO PRODUTO 
 
 O VEM-PPP é um sistema multi-empresa e multi-usuário que tem como objetivo produzir o PPP (Perfil 
Profissiográfico Previdenciário) que é um documento histórico-laboral individual do trabalhador  que presta serviço à 
empresa. O PPP é destinado a prestar informações ao INSS relativas a histórico funcional e atividades desenvolvidas pelos 
funcionários,  efetiva exposição a agentes nocivos, histórico de exames médicos clínicos e laboratoriais realizados, dados 
administrativos e registros ambientais com base no LTCAT(Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho), 
resultados de monitorização biológica com base no PCMSO (NR-7) e PPRA (NR-9).  
 
O PPP deve ser atualizado magneticamente com a seguinte periodicidade: 
 
• Anualmente, na mesma época em que se apresentar os resultados da análise global do desenvolvimento do PPRA. 
• Nos casos de alteração de Layout da empresa (Setor/Função) com alterações de exposições de agentes nocivos 

mesmo que o código GFIP/SEFIP não se altere. 
 
O PPP deverá ser impresso nas seguintes situações: 
 
• Por ocasião do encerramento de contrato de trabalho, quando deverá ser emitido em duas vias, com fornecimento de 

uma das vias para o empregado mediante recibo. 
• Para ser encaminhado a perícia médica da previdência social por ocasião de requerimento de benefícios por 

incapacidade ( Acidente de Trabalho e Auxilio Doença) 
• Para fins de requerimento de reconhecimento de períodos laborados em condições especiais. 
 
O PPP tem sua geração e atualização muito facilitada utilizando-se a base de dados VEM, gerada e mantida atualizada pelo 
VEM-PCMSO, VEM-PPRA e VEM-CAT. 
Software integrado ao VEM-PCMSO desenvolvido para ambiente WINDOWS com interface gráfica, o que torna a 
comunicação com o usuário amigável e de fácil manejo.   

 
PRINCIPAIS FUNÇÕES 

 
• Inserir a atual Descrição Profissiográfica dos funcionários e as novas a cada mudança de setor ou função, 

comandando a recuperação de dados da função atual da base de dados comum ao VEM-PCMSO e ao VEM-PPRA, 
incluindo dados administrativos.  Pode-se também inserir e alterar informações diretamente no PPP. 

• Inserir a atual Exposição dos funcionários a agentes de risco a partir da base de dados VEM. Inserir as novas 
Exposições, caso aconteçam, a  cada alteração detectada a partir de análise anual dos levantamentos ambientais 
desenvolvidos no PPRA, ou, a partir dos casos de movimentação de funcionários de Setor ou Função. A busca dos 
agentes de risco é feita na base de dados comum ao  VEM-PCMSO e ao VEM-PPRA. O relatório do LTCAT (Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho)  faz parte do sistema VEM-PPRA. 

• É mantido no VEM-PPP o histórico das funções desempenhadas pelos funcionários nos setores onde trabalharam 
associadas às respectivas exposições a agentes de risco. 

• As Descrições Profissiográficas e as Exposições atuais podem ser importadas da base de dados de uso comum 
VEM  para todos os funcionários de uma empresa. 

• Extrai, automaticamente, do histórico do VEM-PCMSO, a relação dos exames clínicos e complementares realizados 
para cada funcionário. Para os exames audiométricos, os resultados são detalhados por OE / OD, por exame de 
referência e seqüencial, classificando-os em Ocupacional e Não Ocupacional. A impressão de resultados foi suspensa 
por determinação do Conselho Federal de Medicina. 

• Fornecer, automaticamente, informação de CAT´ s emitidas no período registradas pelo VEM-CAT. 
• Geração e atualização de uma tabela de unidades de medida. 
• Impressão  do documento PPP, conforme conteúdo solicitado pelo INSS, disponibilizando espaço para assinatura dos 

responsáveis pelo PCMSO e pelo PPRA,  do  Representante Legal da empresa  e de recibo do funcionário. 
 
O VEM-PPP atende à Instrução Normativa  IN 99 de 17/12/2003 do MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. 


